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EU-Schulprojekttag:
Minister Manne Lucha zu Besuch an der Humpis-Schule

Eine Stunde sprach Minister Lucha mit Schiiler-
Innen aus allen Schularten iiber die anstehende
Europawahl. Die Message des Ministers: Geht
wihlen, und wihlt eine demokratische Partei!

Die SchiilerInnen tauschten sich auch mit dem
Minister iiber ihre Sorgen und andere The-
mengebiete aus, beispielsweise zur Biographie
des Ministers, zu AfD und Fake News, Gewalt
gegen PolitikerInnen, Anliegen der SFMIG-
SchiilerInnen, Bildung und Soziales.

Wir vom Demokral EAM diskutierten anschlie-
Bend mit Minister Lucha {iber die vielen Prob-
leme und Baustellen in der Demokratiebildung.
Wir freuen uns iiber den gelungenen Projekttag
und dass Minister Lucha unsere Anliegen un-
terstiitzen und mit uns in Kontakt bleiben wird

DemokraTEAM

Gegen Antisemitismus: Im Rap, auf dem Schulhof und im Alltag

Am 18. Oktober 2023 waren der Rapper Ben Salomo und Benjamin Brandstetter von
der Friedrich-Naumann-Stiftung zu Gast an unserer Schule und klédrten Schiiler*innen
aus der Jahrgangsstufe 1 iiber Antisemitismus im Rap auf.

Wausstest du, dass viele Rapper und Manager
wie Hadi El-Dor antisemitische Lieder ver-
offentlichen und gleichzeitig mit Rechtsradi-
kalen und islamistischen Terroristengruppen
wie Hamas oder Hisbollah sympathisieren?

Nein? Dann hor und sieh besser kri-
tisch hin bei 187 Strassenbande, Massiv,
Haftbefehl, Kollegah, Bushido und Co.

Die Hip-Hop-Szene in Deutschland, so Ben Sa-
lomo, fallt immer wieder mit antisemitischen,
frauenfeindlichen, israelfeindlichen und homo-
phoben Messages auf Ben Salomo berichtete

auch iiber Antisemitismus damals und heute,
iiber enge Verbindungen von Nationalsozia-
lismus und Islamismus, aber auch iiber sei-
ne eigenen Erfahrungen mit antisemitischen
Angriffen, denen er seit seiner Kindheit in
Deutschland ausgesetzt ist. Sein enthiillender
und augendéfinender Vortrag half zudem dabei,
die jingsten menschenverachtenden Angriffe
der Terrororganisation Hamas und den Nahost-
konflikt besser zu verstehen. Doch das Wissen
um die Gefahr von Antisemitismus allein reiche
nicht. Seine Botschaft: Wir diirfen nicht ldnger
zusehen. Wir missen aktiv einstehen fur De-
mokratie, fiir unsere Werte und gegen Antise-




mitismus auch im Alltag. Ben Salomo setzt sich
zugleich fiir ein friedliches Miteinander aller
Religionen ein, wie er in seinem Song ,Es gibt
nur einen® eindriicklich zum Ausdruck bringt.

Danke, Jonathan und Benjamin, fiir
euer Kommen und den spannenden
und informativen Nachmittag mit euch.

Die Humpis-Schule ist ein Lernort fiir De-
mokratie. Wir leben Demokratie und setzen
uns gegen jede Form von Hass, Gewalt, Dis-
kriminierung und Antisemitismus ein. Am
Freitag, den 13.10.2023, fand an der Humpis-
Schule eine Schweigeminute statt. Wir ver-
urteilen die menschenverachtenden Massaker
der Terrororganisation Hamas und deren Ver-
brechen gegen die Menschlichkeit. Wir stehen
an der Seite aller friedliebenden Israelis und
PaldstinenserInnen,  die  die  barbari-
schen Angriffe der Hamas ebenso ab-
lehnen. Unsere Gedanken sind bei den
Familien aller Opfer in diesem Krieg.

Wir hoffen auf Frieden und Versohnung.

Christian Brugger fiir das DemokraTEAM

ianen ca. 120 Rap-Songs mit
: I::flluaﬂrm u.a. von Rappern wie:

Von 0 grsc
i, antisemitischen Bots

Lehrer*innenfortbildung ,,Zeichen.Setzen

»Alle am Schulleben Beteiligten pflegen einen wohlwollenden, fairen und respektvollen
Umgang miteinander. Lehrkrifte, Lernende und Schulleitung iiben Toleranz, gegen-
seitige Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft. Durch offene und ehrliche Meinungs-
duflerung diirfen niemandem Nachteile entstehen.“ Dieses Bekenntnis aus dem Leitbild
der Humpis-Schule formuliert den Anspruch, ein diskriminierungsfreies Umfeld zu ge-

wihrleisten.

Keine Institution darf aber bei der Formulie-
rung von Leitsdtzen stehen bleiben, sondern
muss diese immer wieder selbstkritisch im
Alltag uberpriifen. Das DemokraTEAM der
Humpis-Schule hat es sich unter anderem zur
Aufgabe gemacht, Fortbildungen fiir Lehrkraf-
te zu organisieren, die diese Selbstreflexion in
den Fokus riicken sollen. Am 11.01.2024 fand
in diesem Zug die Fortbildung fiir Lehrkrafte
»Zeichen.Setzen® statt. Mit Derya Sahan, Ab-
teilungsleiterin der Fachstelle fiir Extremis-
musdistanzierung des Demokratiezentrums

Baden-Wiirttemberg, konnten wir eine beein-
druckende Rednerin gewinnen. Sie zeigte mit
vielen anschaulichen Beispielen und eigenen
Erfahrungen auf, wie Alltagsrassismus ohne
jegliche bose Absicht Realitdt sein kann und
wie alle an sich arbeiten konnen, um diskri-
minierende Sprache und Verhaltensweisen zu
erkennen, das Verhalten und die Auflerungen
richtig zu deuten und darauf addquat zu reagie-
ren. Im Schulalltag bedeutet dies fiir Lehrkraf-
te einerseits, achtsam mit diskriminierenden
AuBerungen aus der Schiilerschaft umzuge-

125



126

hen und darauf zu reagieren, andererseits aber
auch immer die eigenen Sprech- und Verhal-
tensweisen zu iiberpriifen. Dabei geht es zwar
auch darum, diskriminierende Begrifflichkei-
ten zu kennen, viel wichtiger ist aber eine all-
gemeine Offenheit und Wertschitzung allen
Mitmenschen gegeniiber und der konstruktive
Austausch iiber Zuschreibungen. Im Feedback
zur Veranstaltung wurde dies folgendermafien
formuliert: ,Mir hat gefallen, wie Frau Sahan
mit den ihr entgegengebrachten Zuschreibun-
gen umgeht. Nicht jede Person, die Zuschrei-
bungen und sogenannten ,Alltagsrassismus®
in der Sprache oder im Handeln verwendet, ist
sich dessen bewusst. Und was den einen dies-

bezuiglich triggert, ist fiir die andere gar nicht
relevant. Hierzu stelle ich auch die Frage, wie
weit kann oder sollte Sprache verandert werden
oder bringt es zum Teil nicht viel mehr, wie es
Frau Sahan ja auch selber praktiziert, zu kom-
munizieren, wie das Wort oder die jeweilige
Zuschreibung bei einem ankommt und warum
sie daher nicht so angesprochen werden méch-
te.“ Ein solcher Umgang braucht gegenseitiges
Vertrauen und die Fahigkeiten, sich iiber die
eigenen Gefiihle im Klaren zu sein und sie arti-
kulieren zu konnen.

Sara Koch fir das Demokral EAM

Zweiter Platz beim Schulwettbewerb
»Judisches Leben sichtbar machen®

Gemeinsam mit der Task Force gegen Hass und Hetze und vielen weiteren Partnern hat
die Polizei Baden-Wiirttemberg den Wettbewerb ins Leben gerufen.

Am Dienstag, den 07.05.2024, waren Seli-
na, Nimrah und Nuka aus der WG11B mit
ihrer Lehrerin Anna Bode ins Landeskrimi-
nalamt Baden-Wiirttemberg nach Stuttgart
eingeladen und haben bei einer feierlichen
Preisverleihung ihren Gewinn fiir ihr Peer-to-
Peer Konzept entgegengenommen - jeweils
einen Rucksack, gefiillt mit vielen Specials.

Wir sind stolz auf euch!

Euer DemokraTEAM

Mascha Schmerling, Projektkoordinatorin von ,,Meet a Jew*,
Nuka, Theresa Schopper, Ministerin fiir Kultus, Jugend und
Sport in Baden-Wiirttemberg, Selina, Nimrah
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BEWERBEN

KLEINE TEAMS - GROSSE KANZLEI
ARBEITEN SIE BEI UNS IN RAVENSBURG!

STARTE IN DEINE ZUKUNFT MIT UNS!

/" Ausbildungsplatze zum
Steuerfachangestellten m/w/d

/- Duales Studium zum
Bachelor of Arts (B.A.) - Steuern m/w/d

/~ Praktikumsplatze

Bei uns hast Du einen krisensicheren Job, eine
anspruchsvolle Tatigkeit, flexible Arbeitszeiten sowie
gute Aufstiegs- und Karrierechancen. Worauf wartest Du?

Schnekenburger s

Steuerberatungsgesellschaft mbH

www.schnekenburger-stb.de . bewerbung@schnekenburger-stb.de




Beweise dein Wissen und gewinne tolle Preise.

Alle Losungen sind in diesem Heft zu finden!

1. Platz
Ravensburger
Geschenk-
gutschein
iiber 100€

2. Platz
Ravens-
BUCH-
Gutschein
iiber 50€

3. Platz
Jufi-
Schlemmer-
paket
fiir 30€
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Erstellt mit XWords - dem kestenlosen Online-Kreuzweortrtsel-Generator
https:/www.xwords-genaratonde/de
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Masterfrage: Von wem stammt
das Zitat aus der Losung?

Mitmachen: Schicke eine per-
sonliche Nachricht an den
Insta-Account der Humpis-
Schule oder per Mail an
sara.koch@humpis-schule.de
mit deinem Namen, deiner Klas-
se und der Losung der Master-
frage.

Einsendeschluss: 13.09.2024
(nach den Sommerferien)

Die Gewinner*innen werden
personlich benachrichtigt.

1op

1. Arbeitsstelle von Derya Sahan

2. Hauptsitz PROPAIN Bike

3. Selbstverstandnis der Weltbank nach Sebastian Horn

4, Jingste Auszeichnung der Humpis-Schule. Mit der Jufi als
Umsetzungsargan

5. Innovative Warmegewinung bei der Stiftung Liebenau

6. Bildungspartner der Humpis-Schule aus Weingarten

7. Prasenztag der Bundesagentur fur Arbeit an der
Humpis-Schule

8. Europaisches Forderprogramm, laut Sebastian Beck-Nafz ein
Karriere Booster

9. Ende des Kreidestaubs

10. amtierender Oberblrgermeister in Weingarten

11. Lied von Ben Salomo Uber das Miteinander aller Religionen
12. Japanisches Konzept zur Findung des eigenen Lebenszwecks
13. "Danke" auf Suaheli

14. SMV Projekt in Kooperation mit der CHG-Meridian AG und
dem Kreisjugendring Ravensburg e.V.

15. Veranstaltungsort KBS Abschlussfeier fiir 105
Absclvent*innen

16. Kinderbuchfigur und Namensgeber der bekanntesten
Literaturaktion in Baden-Wirttemberg

17. BKF2 in Frankreich: Cool bleiben trotz dieses Erlebnisses im
Louvre

18. Ubungsfirmenmesse in Ulm: Gelegenheit fiir ...

19. Humpis-Bricke in den Sommerferien: Mit Herr Kalb fit in ...
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Bildungsstandort Bodensee-Oberschwaben

Enthaltung

Kleine Kurs-Korrektur mit groBer Wirkung. Jetzt ist die Zeit fir Chancen.
Nutzen Sie die individuellen IHK-Weiterbildungsangebote,
um sich aufzustellen. Als Person. Als Team. Als Unternehmen.

E

Prifungslehrgange:

Geprifter Technischer Fachwirt Online* (Start: 17.07.)

Geprufter Technischer Fachwirt Vollzeit* (Start: 26.08.)

Geprufter Betriebswirt Teilzeit* (Start: 02.09.)

Geprifter Fachwirt fir Biro- und Projektorganisation Online* (Start: 04.09.)
Geprufter Fachwirt im E-Commerce Online* (Start: 13.09.)
Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge Online* (Start: 20.09.)
Geprufter Logistikmeister* (Start: 04.10.)

Geprufter Wirtschaftsfachwirt Vollzeit* (Start: 11.11.)

Geprufter Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen* (Start: 11.11.)
Geprufter Betriebswirt Vollzeit* (Start: 18.11.)

Zertifikatslehrgange:

Data-Analyst (IHK) (Start: 02.09.)

Kl-Manager (IHK) (Start: 13.09.)

Nachhaltiges Lieferkettenmanagement (IHK) (Start: 13.09.)
Transformations-Analyst (IHK)** (Start: 20.09.)
Betrieblicher Klimamanager (IHK) (Start: 23.09.)

Fachkraft fir Rechnungswesen, Modul | Controlling** (Start: 25.09.)
Controlling Kompakt (IHK)** (Start: 01.10.)

Lager- und Logistikprozesse optimieren (IHK)** (Start: 07.10.)
Projektmanager fir den Mittelstand (IHK)** (Start: 10.10.)
Lean Admin Prozessbegleiter (IHK)** (Start: 17.10.)

* = Aufstiegs-BAfoG  ** = ESF-Fachkursforderung
Gender-Hinweis: Mit der ménnlichen Schreibweise sprechen wir grundsatzlich alle Geschlechter an.

Unsere Weiterbildungsangebote online: veranstaltungen.unikam.de/weingarten.ihk.de

Industrie- und Handelskammer -
Bodensee-Oberschwaben "
LindenstraBe 2 | 88250 Weingarten

Industrie- und Handelskammer
Bodensee - Oberschwaben

Tel.: +49(0)751409 153 | weiterbildung@weingarten.ihk.de
www.ihk.de/bodensee-oberschwaben Wissen, das weiterbringt.



MOOSMANN & CO
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DEINE PERSONLICHKEIT. DEINE IDEEN.
WILLKOMMEN IM TEAM.

Kaufleute - Studium oder Ausbildung Logistik

Ausbildung? - Du hast die Wahl: und Produktion - Du hast die Wahl:
(m/wl/d) (m/wl/d)

» Kfm. im GroR- und AuRenhandelsmanagement

» Industriekaufmann » Packmitteltechnologe

» Kaufmann im E-Commerce » Maschinen- und Anlagenfihrer

» Kaufmann im Digitalisierungsmanagement » Fachkraft fur Lagerlogistik

Darauf kannst Du dich freuen:

» Gute Ausbildungsvergltung » Azubi Events

» 30 Tage Urlaub » Urlaubs- und Weihnachtsgeld
» Ein super Team aus 20 Azubis » Flexible Arbeitszeiten

» Abwechslungsreiche und spannende » Hohe Ubernahmequote

Aufgaben / Projekte

Moosmann GmbH & Co. KG HOHE UBERNAHMEQUOTE
Kreuzacker 19 - 88214 Ravensburg JETZT BEWERBEN
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